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Il Reverse Mentoring € una strategia innovativa che inverte i ruoli tradizionali di Mentor Junior e Senior Mentee.

Questo approccio prevede che i giovani professionisti, pit a loro agio con le nuove tecnologie e le tendenze
emergenti, fungano da mentori per i colleghi pit esperti della materia professionale, trasferendo conoscenze
in ambiti come digitalizzazione, social media marketing e nuovi modelli di business.

L'obiettivo della metodica € duplice: da un lato, valorizzare le competenze digitali dei giovani Commercialisti,
dall'altro, garantire che i professionisti piu affermati restino aggiornati sulle evoluzioni del settore, miglioran-
do la competitivita e I'efficienza dello studio professionale.

Il Reverse Mentoring si configura come un potente strumento di sviluppo professionale continuo, promuo-
vendo un ambiente di lavoro inclusivo e favorendo il trasferimento intergenerazionale di conoscenze.

SALUTI DI BENVENUTO: INTRODUZIONE DEI LAVORI:

MARCELLA CARADONNA EMANUELA ARDILLO LAURA RIVA

PRESIDENTE ODCEC MILANO CONSIGLIERE DELEGATO ODCEC MILANO ~ PRESIDENTE COMMISSIONE TIROCINIO PROFESSIONALE ODCEC MILANO

CONSAPEVOLEZZA COLLABORAZIONE CONCRETEZZA

* GENERAZIONI CULTURALI: * GESTIONE DI CARRIERA: DIFFERENZA * TENDENZA DI AGGREGAZIONE
CARATTERISTICHE, ASPETTATIVE ED TRA TUTORING/TRAINING/ DEGLI STUDI: COSA CI RICHIEDE IN
ESIGENZE COACHING/MENTORING TERMINI DI ORGANIZZAZIONE?

* SVILUPPO PROFESSIONALE: COME * IL REVERSE MENTORING IN PRATICA:  « BENEFICI: UNA FINESTRA SUL
CAMBIANO LE ESIGENZE AL LAVORO ESEMPI DI SUCCESSO MONDO DELLA TECNOLOGIA, DELLA

* VANTAGGI SPECIFICI DELL'AVERE ¢ OSTACOLI E LIMITI DEL REVERSE COMUNICAZIONE E DEL MINDSET

PROFESSIONISTI GIOVANI IN STUDIO MENTORING ESEMPI PRATICI DI APPLICATIVI UTILI

TESTIMONIANZE CONCRETE DI COLLEGHI ED ESERCITAZIONE PRATICA DI GRUPPO - Q&A

ELEONORA SALADINO
PSICOLOGA POSITIVA - ORDINE DEGLI PSICOLOGI DELLA LOMBARDIA

COMMISSIONE TIROCINIO 3 PRENOTAZIONE OBBLIGATORIA PRENOTAZIONE OBBLIGATORIA
PROFESSIONALE ISCRITTI ODCEC MILANO ISCRITTI REGISTRO TIROCINIO

MATERIA OBBLIGATORIA CFP www.odcec.mi.it/area-riservata-iscritti formazionecorsi@fcm.mi.it

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 nonché del D.Igs. n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni, I'evento potrebbe essere
oggetto di videoregistrazione. In caso di adesione alla iniziativa, la partecipazione sard resa visibile a tutti gli uditori.

L'EVENTO E IN CORSO DI ACCREDITAMENTO
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